I. Firma und Sitz der Genossenschaft

§1

Firma und Sitz

1. Die Genossenschaft fihrt die Firma Gartenstadt Karlsruhe eG
2. Sie hat ihren Sitz in Karlsruhe.

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§2

Zweck und Gegenstand

1. Die Genossenschaft kann Immobilien in allen Rechts- und Nutzungsformen
errichten, erwerben, bewirtschaften, betreuen und verwalten. Hierzu zahlen u.a.
alle Wohnungs-, Gewerbe-, Dienstleistungs-, Verkehrs- und Freizeitimmobilien
und damit verbundene Aufgaben im Dienstleistungsbereich. Sie kann alle im
Bereich des Grundstiicks-, Wohnungs- und Immobilienwesens, des Stadtebaus,
der Infrastruktur und der Raumordnung anfallenden Aufgaben Gbernehmen. Dazu
gehdren auch soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und
Dienstleistungen. Die Genossenschaft kann Vermdgen verwalten, Versicherungs-
und Finanzdienstleistungen erbringen sowie Unternehmens- und sonstige
Beratungen durchfiihren. Beteiligungen sind zulassig.

2. Die Genossenschaft kann auch sonstige Geschéfte tatigen, die geeignet sind,
ihrem Zweck zu dienen.

3. Die Genossenschaft kann Spareinlagen nur von ihren Mitgliedern oder deren
Angehdrigen annehmen.

4. Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebs auf Nichtmitglieder ist mit Ausnahme von
§ 2 Abs. 3 zugelassen. Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen gemeinsam Uber
die Grundséatze.



lll. Mitgliedschaft

§3
Mitglieder und Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglieder kbnnen werden
a) natirliche Personen
b) juristische Personen
¢) Personenhandelsgesellschaften

2. Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Erwerber zu unterzeichnenden
unbedingten Beitrittserklarung und der Zulassung durch die Genossenschaft.

3. Uber die Zulassung beschlieBt der Vorstand. Mit dem Aufnahmebeschluss beginnt die
Mitgliedscharft.

§4
Eintrittsgeld

1. Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen, Gber dessen Hohe bis zum
Hoéchstbetrag eines Geschaftsanteils der Vorstand beschlief3t.

2. Das Eintrittsgeld ist dem Ehegatten eines verstorbenen Mitglieds zu erlassen.

§5
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch
a) Kindigung,
b) Ubertragung des Geschaftsguthabens,
¢) Tod,
d
e

)} Aufldsung einer juristischen Person oder einer Personenhandelsgesellschatft,
)

Ausschluss.



§6
Klandigung der Mitgliedschaft

Das Mitglied kann zum Schluss eines Geschéftsjahres durch schriftliche Erklarung mit
einer Frist von einem Geschéftsjahr kiindigen. Die Kindigung muss spatestens am letz-
ten Tag des Geschéftsjahres, in dem sie ausgesprochen wird, der Genossenschaft zuge-
gangen sein.

§7
Ubertragung des Geschéftsguthabens

1. Das Mitglied kann jederzeit sein Geschéaftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung
auf einen anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne
Auseinandersetzung ausscheiden. Die Ubertragung bedarf der Zustimmung des
Vorstands. Als Zeitpunkt des Ausscheidens gilt der Tag der Zustimmung durch den
Vorstand.

2. Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft
erwerben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschéaftsguthaben des
Ausgeschiedenen seinem Geschéaftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die
Zuschreibung der Betrag der bisher iUbernommenen Geschéftsanteile Gberschritten,
so hat der Erwerber entsprechend der Hoéhe des neuen Geschéftsguthabens einen
oder mehrere Anteile zu Gbernehmen.

§8
Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft auf die Erben Gber. Sie endet jedoch mit dem
Schluss des Geschéaftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erben kdnnen
das Wahlrecht zur Vertreterversammlung nur durch einen gemeinschaftlichen Vertreter
ausuben.

§9

Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung
einer juristischen Person oder Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft aufgeldst, so endet
die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéaftsjahres, in dem die Auflésung wirksam
geworden ist. FOhrt die Auflésung zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der
Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres fort.



§ 10

AusschlieBung eines Mitglieds

Ein Mitglied kann zum Schluss eines Geschéftsjahres ausgeschlossen werden,

a) wenn es trotz erfolgter schriftlicher Aufforderung unter Fristsetzung und
Androhung des Ausschlusses nicht die ihm nach Gesetz, Satzung oder Vertrag
der Genossenschaft gegenuber obliegenden Verpflichtungen erfullt. Dies gilt ins-
besondere dann, wenn dadurch die Gefahr einer erheblichen Beeintrachtigung
des Ansehens der Genossenschaft, ihrer Leistungsfahigkeit oder der Belange
ihrer Mitglieder herbeigefuhrt wird,

b) wenn es in anderer Weise durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuld-
haft, bei verminderter Zurechnungsfahigkeit oder bei Unzurechnungsfahigkeit
unzumutbar das Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft
oder inrer Mitglieder schadigt oder zu schadigen versucht,

c) wenn Uber sein Vermdgen das Insolvenzverfahren eréffnet wird,
d) wenn sein Aufenthalt langer als drei Jahre unbekannt ist.

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstands. Dem Mitglied ist zuvor die
Moglichkeit zur AuBBerung zu geben.

Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziglich vom Vorstand
durch eingeschriebenen Brief (z.B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Vom Zeitpunkt
der Absendung desselben kann der Ausgeschlossene weder an der Wahl der
Vertreter, noch als Vertreter an einer Vertreterversammlung teilnehmen.

Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Eingang des Aus-
schlieBungsbeschlusses durch ein an den Vorstand gerichtetes Einschreiben (z.B.
Einwurfeinschreiben) gegen den Ausschluss Widerspruch einlegen. Uber den
Widerspruch entscheidet der Aufsichtsrat.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat missen die Beteiligten Gelegenheit zur
Stellungnahme erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgege-
benen Stimmen. Der Beschluss ist den Beteiligten durch eingeschriebenen Brief (z.B.
Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Uber die Verhandlung und die Entscheidung ist eine
Niederschrift anzufertigen.

Ein Mitglied des Vorstands oder des Aufsichtsrats kann erst ausgeschlossen werden,
wenn die Vertreterversammlung den Widerruf der Bestellung oder die Abberufung
beschlossen hat.

§ 11

Auseinandersetzung

Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinander zu setzen.
MafBgebend ist die Bilanz, die fir das Geschaftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied
ausgeschieden ist, festgestellt worden ist.



Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch
einen Anteil an den Ricklagen oder dem sonstigen Vermégen der Genossenschaft
verlangen. Das Auseinandersetzungsguthaben wird nach dem Geschéftsguthaben
des Mitglieds berechnet. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der
Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen
Forderungen gegen das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der
Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds insbesonde-
re im Insolvenzfall far einen etwaigen Ausfall.

Die Abtretung und die Verpfdndung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte ist
nur mit Zustimmung der Genossenschaft zuldssig. Eine Aufrechnung des
Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen Forderungen der
Genossenschaft ist nicht gestattet, es sei denn, die Forderung ist anerkannt oder
rechtskréftig festgestellt.

Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen sechs Monaten
seit dem Ende des Geschéftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzah-
len. Die Auszahlung soll innerhalb von zwei Wochen nach Feststellung der Bilanz in
der Geschéaftsstelle der Genossenschaft erfolgen. Der Ausgeschiedene kann jedoch
die Auszahlung nicht vor Feststellung der Bilanz verlangen. Der Anspruch auf
Auszahlung verjahrt in zwei Jahren.

Weist die der Auseinandersetzung zugrundeliegende Bilanz einen Verlust aus, der die
Geschaftsguthaben und die gesetzlichen Ricklage ubersteigt, so hat der
Ausgeschiedene den auf ihn entfallenden Anteil an die Genossenschaft zu zahlen.
Dieser Anteil wird nach dem Verhéltnis der Haftsumme des Ausgeschiedenen zur
Gesamthaftsumme aller Mitglieder einschlieBlich der zum Schluss des gleichen
Geschéftsjahres Ausgeschiedenen berechnet; er ist auf die Haftsumme des
Ausgeschiedenen beschrankt. Der Ausgeschiedene ist auch dann zur Verlustdeckung
heranzuziehen, wenn der Verlust auf neue Rechnung vorgetragen wird. Die
Auseinandersetzungsforderung der Genossenschaft wird zwei Wochen nach der
Vertreterversammlung, die die Bilanz festgestellt hat, fallig.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§12
Rechte der Mitglieder

Die Mitglieder Uben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft durch die
Wabhl der Vertreter fur die Vertreterversammlung und, soweit sie als Vertreter gewéhlt
sind, gemeinschaftlich in der Vertreterversammlung durch Beschlussfassung aus.

Die Mitglieder haben insbesondere das Recht, die Leistungen der Genossenschatft,
wie sie sich aus § 2 ergeben, nach MafRgabe der hierflir von Vorstand und Aufsichtsrat
geman § 23 Buchst. b — h aufgestellten Grundséatze in Anspruch zu nehmen.



§ 13
Uberlassung von Wohnungen

Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet in der Regel ein dau-
erndes Nutzungsrecht des Mitglieds. Die Nutzungsgebihr wird vom Vorstand nach
Maf3gabe der einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen festgesetzt. Vor allgemeinen
Mietanhebungen ist die Vertreterversammlung anzuhdren.

Das Nutzungsverhéltnis an einer Genossenschaftswohnung wird wéhrend des
Bestehens der Mitgliedschaft grundsétzlich nicht aufgehoben. Die Genossenschaft
kann jedoch in Ausnahmeféllen nach den gesetzlichen Bestimmungen das
Nutzungsverhaltinis kandigen, insbesondere wenn wichtige Interessen der
Genossenschaft eine Beendigung des Nutzungsverhaltnisses erfordern.

Die Vermietung von Genossenschaftswohnungen sowie die VeraduBBerung von
Eigenheimen oder Wohnungen in der Rechtsform des Wohnungseigentums bzw.
Dauerwohnrechts nach dem Wohnungseigentumsgesetz, ebenso wie die
Inanspruchnahme von Betreuungs-/Dienstleistungen kommt grundséatzlich nur far
Mitglieder der Genossenschaft in Betracht. Ein Anspruch des einzelnen Mitglieds
kann aus dieser Bestimmung nicht abgeleitet werden.

Die VerauBerung von Grundsticken, die im Bereich der bis zum 31.12.1989 erschlos-
senen Siedlungsgebiete liegen und Eigentum der Genossenschaft sind oder werden,
ist ausgeschlossen. Das Gleiche gilt fir Erbbaurechte, die zugunsten der
Genossenschaft an Grundsticken des umschriebenen Bereichs bestellt sind oder
werden. Die Vertreterversammlung kann von diesem VerauBBerungsverbot Befreiung
erteilen. Die Befreiung hat eine Gultigkeitsdauer von drei Jahren, sofern nicht im
Einzelfall etwas anderes beschlossen wird. Vom VerauBerungsverbot ausgeschlos-
sen sind Verkaufe, die durch 6ffentlich-rechtliche MaBnahmen veranlasst sind.

§14
Pflichten der Mitglieder

Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, nach MaBgabe der
Bestimmungen dieser Satzung sowie des Genossenschaftsgesetzes zur Aufbringung
der von der Genossenschaft zur Erfullung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel bei-
zutragen.

Das Mitglied ist verpflichtet, fir die Errichtung und Erhaltung des genossenschaft-
lichen Eigentums Gemeinschaftshilfe nach MaBgabe von Richtlinien zu leisten, die die
Vertreterversammlung beschlief3t.

Die Mitglieder haben im Rahmen der genossenschaftlichen Treuepflicht die Belange
der Gesamtheit der Mitglieder angemessen zu bericksichtigen.



V. Geschéftsanteil, Geschéaftsguthaben und Haftsumme

§ 15
Geschéaftanteile und Geschaftsguthaben

Der Geschéaftsanteil betragt 260 Euro.
Jedes Mitglied ist verpflichtet, zwei Geschéaftsanteile zu Gbernehmen.

Jedes Mitglied, das eine genossenschaftliche Leistung in Anspruch nimmt, hat einen
angemessenen Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung durch Ubernahme weiterer
Geschéftsanteile nach Mafgabe der als Bestandteil dieser Satzung beigefugten
Anlage zu Ubernehmen. Diese Anteile sind Pflichtanteile.

4. Die Pflichtanteile sind mit 140 Euro sofort, der Restbetrag in monatlichen Raten von
20 Euro zu zahlen. Die Zahlungen kénnen auch sofort in voller Hohe oder in héheren
Teilbetragen geleistet werden.

5. Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen die Mitglieder weitere Anteile (ibernehmen,
wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt neu tbernommenen voll einbe-
zahlt sind und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Sie sind bei Ubernahme
sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann Ratenzahlungen zulassen. In diesem Fall sind
ab Ubernahme monatliche Teilbetrdge von 26 Euro zu bezahlen. Es kénnen auch
hoéhere Teilbetrage gezahlt werden.

6. Solange ein Geschaftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem
Geschaftsguthaben zuzuschreiben.

Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, betragt 200.

Die Zahlungen auf Geschéftsanteile, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile,
vermindert um abgeschriebene Verluste, bilden das Geschéaftsguthaben des
Mitglieds.

§ 16

Kiandigung freiwillig ibernommener Anteile

Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren weiteren Geschéaftsanteilen
zum Schluss eines Geschaftsjahres durch schriftliche Erklarung mit einer Frist von einem
Jahr kiindigen. Im Gbrigen gilt § 67 b GenG.



§ 17
Haftsumme und Nachschusspflicht

Die Mitglieder haften der Genossenschaft mit den Geschéaftsanteilen. Sie haben,
beschrankt auf die Haftsumme, Nachschlisse zur Insolvenzmasse zu leisten. Die
Haftsumme betragt 520 Euro. Bei Ubernahme weiterer Anteile tritt eine Erhdhung der
Haftsumme nicht ein.

VI. Organe der Genossenschaft

§ 18
Organe

Die Organe der Genossenschaft sind

a)
b)
c)

der Vorstand,
der Aufsichtsrat,

die Vertreterversammlung, solange die Mitgliederzahl 1.500 Ubersteigt; andernfalls
tritt an ihre Stelle die Mitgliederversammlung.

§ 19
Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens drei, hdchstens funf Personen, die Mitglied der
Genossenschaft sein massen.

Die Vorstandmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von langstens finf
Jahre bestellt. Wiederbestellung ist zulassig. Die Bestellung kann vorzeitig nur durch
die Vertreterversammlung widerrufen werden.

Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung. Er hat nur solche
Beschréankungen zu beachten, die Gesetz, Satzung und Geschéftsordnung festlegen.

Der Vorstand fuhrt die Geschéafte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschllsse,
die mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit zwei seiner
Mitglieder beschlussfahig. Beschlisse kénnen auch schriftlich oder fernmandlich her-
beigefuhrt werden, wenn sich alle Vorstandsmitglieder mit diesem Verfahren einver-
standen erklaren.

Die Genossenschaft wird gerichtlich und auBergerichtlich durch zwei Vorstands-
mitglieder gemeinschaftlich vertreten.

Der Vorstand kann einzelne Vorstandsmitglieder zur Vornahme bestimmter Geschéafte



oder bestimmter Arten von Geschaften erméchtigen.

Der Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung, die von jedem Mitglied des Vorstands
zu unterzeichnen ist.

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfuhrung die Sorgfalt eines ordent-
lichen und gewissenhaften Geschaftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden.

Der Vorstand unterrichtet die Mitglieder der Vertreterversammliung Uber
Grundsatzbeschlisse und deren Begriindung betreffend die Nutzungsverhaltnisse.

§ 20
Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei und hdchstens zwdlf Mitgliedern der
Genossenschaft.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung far drei Jahre
gewahlt. Inre Amtszeit endet mit dem Schluss der Vertreterversammlung, die Gber die
Entlastung fur das zweite Geschéaftsjahr nach der Wahl beschlief3t. Hierbei wird das
Geschéftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, nicht mitgerechnet.
Wiederwahl ist zuléssig.

Ist ein Mitglied vorzeitig ausgeschieden, so beschréankt sich die Amtsdauer des an sei-
ner Stelle gewéhlten Mitglieds auf die restliche Amtsdauer des Ausgeschiedenen.

Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Vertreterversammiung
abzuberufen und durch Neuwahl zu ersetzen. Sinkt die Zahl der Mitglieder des
Aufsichtsrats unter die Mindestzahl (Abs. 1) oder unter die fir die Beschlussfassung
notwendige Anzahl (§ 22 Abs. 4), so muss unverziglich eine Vertreterversammlung
einberufen werden, um Ersatzwahlen vorzunehmen.

Aufsichtsratsmitglieder kénnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernd
Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie durfen auch nicht in einem
Arbeitsverhaltnis zur Genossenschaft stehen. Nur flir einen im voraus begrenzten
Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder zu Vertretern von verhin-
derten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlastung
wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand dirfen sie keine Tatigkeit als Aufsichtsrat ausiben.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftfihrer und
deren Stellvertreter. Das gilt auch, sobald sich seine Zusammensetzung durch
Wahlen verandert hat.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung. Ihm steht eine Vergitung zu, die
auch die ublicherweise auftretenden Aufwendungen abdeckt. Die Vertreterver-
sammlung befindet Gber die Héhe der Vergitung.



§ 21
Aufgaben des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsflihrung zu férdern, zu beraten
und zu dberwachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrats ergeben sich aus
Gesetz und Satzung.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenuber den Vorstandsmitgliedern.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschlsse bestellen, insbesondere um seine
Verhandlungen und Beschlisse vorzubereiten oder um deren Ausfuhrung zu tberwa-
chen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats und seiner Ausschisse kénnen ihre Obliegenheiten
nicht anderen Personen Ubertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfillung seiner
Uberwachungspflichten der Hilfe sachversténdiger Dritter bedienen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordent-
lichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden.
Im Gbrigen gilt gemaB § 41 Genossenschaftsgesetz fir die Sorgfaltspflicht und
Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder § 34 Genossenschaftsgesetz sinnge-
mafB. Sie haben uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der
Genossenschaft sowie der Mitglieder und Dritter, die ihnen durch die Tatigkeit im
Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren. Im Gbrigen dirfen
die Aufsichtsratsmitglieder — in Abstimmung mit dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats -
den Mitgliedern der Vertreterversammlung Auskuinfte erteilen.

Beschllsse des Aufsichtsrats werden von dessen Vorsitzenden ausgefihrt.

§ 22
Sitzungen des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hélt Sitzungen nach Bedarf ab. Die Sitzungen werden vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrats einberufen und geleitet. Die Geschéaftsordnung trifft
die ndheren Bestimmungen.

Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der
Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats muss den Aufsichtsrat unverzlglich einberufen,
wenn ein Drittel seiner Mitglieder oder der Vorstand unter Angabe des Zwecks und der
Grande dies verlangt.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner von der
Vertreterversammlung gewahlten Mitglieder an der Sitzung teilnimmt. Er fasst die
Beschlisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen werden
bei der Ermittlung des Abstimmungsergebnisses nicht mitgezahlt. Bei Stimmen-
gleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.



5.

Beschlisse des Aufsichtsrats kénnen auch schriftlich herbeigefihrt werden, wenn
kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

Uber die Beschlisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und
dem Schriftfihrer zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfagbarkeit der
Niederschriften ist sicherzustellen.

§23
Gegenstande der gemeinsamen Beratungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen nach gemeinsamer Beratung durch getrennte
Abstimmung tber

die Aufstellung des Bauprogramms,

die Grundséatze uber die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fur die
Benutzung von Einrichtungen der Genossenschatft,

die Grundsatze fur die Leistung von Selbsthilfe,

die Grundsétze far die Verauferung von Eigenheimen, Wohnungen in der Rechtsform
des Wohneigentums, anderen \(_Vohnungsbauten und unbebauten Grundsticken
sowie uber die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten und Dauerwohn-
rechten,

die Grundsatze fur die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen und Wohnungen in
der Rechtsform des Wohneigentums oder des Dauerwohnrechts, fur die Durch-
fihrung von Sanierungs- und EntwicklungsmaBnahmen und die Verwaltung fremder
Wohnungen,

die Grundséatze, nach denen Spareinlagen hereingenommen werden kénnen,
die Grundsétze far die Durchfihrung der Wohnungsbewirtschaftung,

die Grundsétze far Nichtmitgliedergeschéfte,

die Beteiligungen,

den Bericht Gber die gesetzliche Priafung und die zu treffenden MafBBnahmen,

die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisricklagen bei der Aufstellung des
Jahresabschlusses sowie Uber den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns
oder zur Deckung des Verlustes,

die Vorbereitung aller Vorlagen an die Vertreterversammliung,

Bestimmungen Uber das Verfahren bei der Wahl von Vertretern zur Vertreterver-
sammlung (Wahlordnung),

die Einleitung und Durchfihrung von Prozessen und sonstigen Streitverfahren, soweit
der Streitwert 25.000 Euro Ubersteigt.



§24
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat sollen regelmafig, mindestens
vierteljahrlich, abgehalten werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag
des Vorstands vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats einberufen und geleitet. Auf
Verlangen des Prafungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstands und
des Aufsichtsrats einzuberufen.

In gemeinsamen Sitzungen ist Beschlussfahigkeit gegeben, wenn jedes Organ fur
sich beschlussféhig ist. Jedes Organ beschliel3t getrennt. Antrage, deren Annahme
nicht jedes der beiden Organe ordnungsgemaf beschliel3t, gelten als abgelehnt.
Beschlisse (ber Aufstellung und Anderung der Wahlordnung zur Vertreterver-
sammlung missen vom Vorstand einstimmig gefasst werden.

Uber Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind Niederschriften anzufertigen, die
vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats, dem Schriftfihrer und einem Vorstandsmitglied
zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfugbarkeit der Niederschriften ist
sicherzustellen.

§ 25
Zusammensetzung der Vertreterversammlung und Stellung der Vertreter

Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 gewdahlten Mitgliedern der
Genossenschaft. Die Vertreter sind nicht an Weisungen gebunden. Sie ben ihr Amt
eigenverantwortlich und treuhanderisch im Interesse aller Genossenschaftsmitglieder
aus.

Auf je 100 Mitglieder eines Wahlbezirks ist ein Vertreter zu wéhlen. Die Zahl der
Ersatzvertreter soll der Halfte der Zahl der gewahlten Vertreter entsprechen.
Mafgebend ist der Mitgliederstand am letzten Tag des der Wahl vorausgegangenen
Geschaftsjahres. Gewahlt wird durch Briefwahl. Nahere Bestimmungen (ber das
Wahlverfahren einschlieBlich der Feststellung des Wahlergebnisses werden in einer
Wahlordnung getroffen.

Die Wahl zur Vertreterversammlung findet alle finf Jahre statt. Wiederwahl ist zulas-
sig.

Die Amtszeit der Verireter beginnt mit der Annahme der Wahl, jedoch nicht vor Ende
der Amtszeit der bisherigen Verireter. Die Amtszeit eines Ersatzverireters mit dem
Wegfall des Vertreters. Die Amtszeit eines Vertreters sowie des an seine Stelle getre-
tenen Ersatzverireters endet mit der Vertreterversammiung, die tber die Entlastung
der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats flur das vierte Geschéftsjahr nach
dem Beginn der Amtszeit beschlie3t. Das Geschéaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt,
wird nicht mitgerechnet.



Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss jeweils spatestens bis zu der
Vertreterversammlung durchgefiihrt sein, die Gber die Entlastung der Mitglieder des
Vorstands und des Aufsichtsrats fur das vierte Geschéftsjanr nach Beginn der
Amtszeit der Vertreter beschlief3t.

Die Amtszeit endet vorzeitig, wenn der Vertreter aus der Genossenschaft ausscheidet
oder ausgeschlossen wird, sein Amt niederlegt, stirbt, geschéaftsunfahig oder in der
Geschéftsfahigkeit beschrankt wird.

Eine vorzeitige Neuwahl zur Vertreterversammlung findet statt, wenn die Zahl der
Vertreter unter Berucksichtigung nachgerickter Ersatzvertireter unter die gesetzliche
Mindestzahl von 50 sinkt.

Bei der Wahl der Vertreter hat jedes Mitglied eine Stimme. Die Erteilung von
Stimmvolimacht ist nicht zulé&ssig.

§ 26

Vertreterversammlung

Die ordentliche Vertreterversammlung hat in den ersten sechs Monaten des
Geschéftsjahres stattzufinden.

Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresabschluss sowie
den Lagebericht nebst den Bemerkungen des Aufsichtsrats vorzulegen. Der
Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung Uber seine Téatigkeit zu berichten.

§ 27
Einberufung der Vertreterversammiung

Die Vertreterversammlung wird vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats einberufen. Das
gesetzliche Recht des Vorstands auf Einberufung der Vertreterversammlung wird
dadurch nicht berahrt.

Die Einladung zur Vertreterversammlung ist den Vertretern schriftlich unter Angabe
der Tagesordnung zuzustellen. Die Einladung ergeht vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrats oder vom Vorstand, falls dieser die Vertreterversammlung einberuft.
Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag der Einladung hat ein
Zeitraum von mindestens zehn Tagen zu liegen. Dabei werden der Tag der
Absendung und der Tag der Vertreterversammlung nicht mitgezahlt.

Die Vertreterversammlung muss unverziglich einberufen werden, wenn der zehnte
Teil der Mitglieder der Genossenschaft oder der dritte Teil der Vertreter dies in einer
von lhnen unterschriebenen Eingabe unter Anflihrung des Zwecks und der Grinde
verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter recht-
zeitig in gleicher Weise die Beschlussfassung Uber bestimmte zur Zustandigkeit der
Vertreterversammlung gehdérende Gegenstédnde, so mussen diese auf die Tages-
ordnung gesetzt werden.



Beschlisse koénnen nur Gber Gegenstédnde der Tagesordnung gefasst werden.
Nachtraglich kénnen Antrage auf Beschlussfassung geman Abs. 3, soweit sie zur
Zustandigkeit der Vertreterversammlung gehéren, aufgenommen werden, wenn sie
spatestens drei Tage vor der Vertreterversammlung in der in Absatz 2 festgesetzten
Form bekannt gemacht worden sind. Entsprechendes gilt fur Antradge des Vorstands
oder des Aufsichtsrats.

§28
Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung

Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder bei
seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat
ein Mitglied des Vorstands die Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter
ernennt einen Schriftfihrer sowie die Stimmenzéhler.

Abstimmungen und Wahlen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch
Handerheben oder Aufstehen. Auf Antrag ist geheim durch Stimmzettel abzustimmen
oder zu wahlen.

In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme. Er kann nicht durch
Bevollméchtigte vertreten werden.

Fir die Feststellung, ob ein Beschluss zustande gekommen ist, werden nur die abge-
gebenen Stimmen gezahlt. Stimmenthaltungen werden nicht berlcksichtigt. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Gewahlt wird aufgrund von Einzelwahlvorschlégen, die in der Vertreterversammlung
zu machen sind. Es kénnen nur einzelne Personen vorgeschlagen werden;
Listenwahlvorschlage sind nicht zulassig. Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchge-
flhrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind.
Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem Stimmzettel die vorgeschlagenen
Kandidaten, denen er seine Stimme geben will. Gewéhlt sind diejenigen Kandidaten,
die die meisten Stimmen erhalten. Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist tber die
zu wahlenden Personen einzeln abzustimmen. Gewahlt ist nur derjenige, der die mei-
sten Stimmen erhalten hat. Das gleiche gilt auch bei einer Wiederwahl.

Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen
(§ 47 GenG).



§ 29
Zusténdigkeit der Vertreterversammlung

Die Vertreterversammlung beschlieB3t Gber die im Genossenschaftsgesetz und in die-
ser Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere lGber

a) die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung,
Anhang),

b) die Verwendung des Bilanzgewinns,

c) die Deckung des Bilanzverlustes,

d) die Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats,

e) die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern sowie die Festsetzung von Vergitungen fir

Mitglieder des Aufsichtsrats,

f) die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern sowie den Widerruf der Bestellung
und die fristlose Kindigung von Vorstandsmitgliedern,

g) die Genehmigung von Richtlinien flir Gemeinschaftsleistungen,
h) die Durchfiihrung von Prozessen gegen Mitglieder von Vorstand und Aufsichtsrat,

i) die Wahl der Bevollméachtigten zur Vertretung der Genossenschaft in Prozessen
gegen Aufsichtratsmitglieder, soweit sich diese Prozesse aus ihrer Tatigkeit als
Aufsichtsratsmitglieder ergeben,

j) die Anderung der Satzung,

k) die Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von weiteren Einzahlungen zur
Deckung des Fehlbetrags,

l) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung,
Vermébgensibertragung oder Formwechsel,

m) die Aufldsung der Genossenschaft und die Wahl der Liquidatoren,

n) die Zustimmung zu der Satzung einer durch Verschmelzung neu gebildeten
Genossenschaft sowie zur Bestellung des ersten Vorstands und des ersten
Aufsichtsrats nach MaBgabe von § 93 s Abs. 3 Nr. 3 GenG,

o) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fiar die Wahl von Vertretern zur
Vertreterversammlung,

p) die Befreiung vom VeraduBerungsverbot gem. § 13 Abs. 4

Der Lagebericht des Vorstands, der Bericht des Aufsichtsrats und der Bericht Giber die
gesetzliche Prifung sind der Vertreterversammlung zur Kenntnis zu bringen.

Sinkt die Zahl der Mitglieder auf 1.500, so Gben die Mitglieder ihre Rechte in Ange-
legenheiten der Genossenschaft gemeinschaftlich in der Mitgliederversammlung aus.
Diese tritt an die Stelle der Vertreterversammlung. Die Vorschriften tGber die Vertreter-
versammlung finden auf die Mitgliederversammlung entsprechende Anwendung.
Soweit far die Ausiibung von Rechten die Mitwirkung einer bestimmten Anzahl von
Vertretern oder fur die Beschlussfassung die Anwesenheit einer bestimmten Zahl von
Vertretern vorgeschrieben ist, treten an die Stelle der Vertreter die Mitglieder.



§ 30
Mehrheitserfordernisse

Die Vertreterversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte aller
Vertreter anwesend ist. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter Wahrung der Einladungs-
frist nach héchstens vier Wochen einen weitere Vertreterversammlung einzuberufen,
die ohne Rucksicht auf die Anzahl der erschienenen Vertreter beschlussféhig ist.
Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.

Die Beschlisse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine gréBere Mehrheit oder
weitere Erfordernisse bestimmt sind.

Beschllsse der Vertreterversammlung tber

a) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kiindigung von Vorstandsmitgliedern
sowie den Widerruf der Bestellung von Aufsichtsratsmitgliedern,

b) die Anderung der Satzung,

c) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung,
Vermbgensubertragung oder Formwechsel,

bedirfen zu ihrer Glltigkeit einer Mehrheit von 3/4 der abgegebenen Stimmen.

Der Beschluss der Vertreterversammlung uber die Auflosung der Genossenschaft
sowie eine Anderung des Statuts, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur
Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft
oder zur Leistung von Sachen oder Diensten einflhrt oder erweitert wird, bedarf einer
Mehrheit von mindestens 9/10 der abgegebenen Stimmen. Die Vertreterversammiung
ist nur beschlussfahig, wenn mindestens 3/4 aller Vertreter anwesend sind,
§ 30 Absatz 1 Satz 2 der Satzung gilt insoweit nicht.

§ 31
Erteilung von Auskiinften

Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom Vorstand oder
Aufsichtsrat Auskunft Giber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit
das zur sachgemafBen Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich
ist. Die Auskunft hat den Grundsatzen einer gewissenhaften und getreuen
Rechenschaft zu entsprechen.

Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass die Frage
und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift auf-
genommen werden.



VIl. Rechnungslegung

§ 32
Geschéftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Der Vorstand hat daflir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebs-
organisation die Erfullung der Aufgaben der Genossenschaft gewahrleisten.

Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres einen Jahresabschluss
(Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung nebst Anhang) aufzustellen. Der
Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften Gber die Bewertung sowie den
gesetzlichen Vorschriften Uber die Gliederung der Bilanz sowie der Gewinn- und
Verlustrechnung entsprechen. Die vorgeschriebenen Formblatter sind zu verwenden.

Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht aufzustel-
len soweit dieser nach dem Handelsgesetzbuch erforderlich ist. Im Lagebericht sind
zumindest der Geschéftsverlauf und die Lage der Genossenschaft so darzustellen,
dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird; dabei ist
auch auf die Risiken der kinftigen Entwicklung einzugehen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung
des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverzaglich nach ihrer
Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen.

§ 33

Vorbereitung der Beschlussfassung Gber den Jahresabschluss,
die Gewinnverwendung oder Verlustdeckung

Der durch den Aufsichtsrat geprifte Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung nebst Anhang), der Lagebericht des Vorstands sowie der Bericht des
Aufsichtsrats sind spatestens eine Woche vor der Vertreterversammlung in der
Geschéftsstelle der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen oder
ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

Der Vertreterversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vorschlag zur
Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung des Bilanzverlustes zur
Beschlussfassung vorzulegen.



VIII. Riicklagen, Gewinnverwendung und Verlustdeckung

§ 34
Rucklagen

Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie dient ausschlieBlich der Deckung
eines sich aus der Bilanz ergebenden Verlustes.

Der gesetzlichen Rucklage sind mindestens 10 % des Jahresltberschusses abzuglich
eines Verlustvortrags zuzuweisen, bis die gesetzliche Ricklage 50 % des Gesamt-
betrags der in der Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die
gesetzliche Rucklage ist bei der Aufstellung der Bilanz zu bilden.

Im Gbrigen kénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnis-
ricklagen gebildet werden.

§ 35

Gewinnverwendung

Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden, zur
Bildung von anderen Ergebnisricklagen verwendet oder auf neue Rechnung vorge-
tragen werden.

Der Gewinnanteil darf 4 % des Geschaftsguthabens nicht Ubersteigen. Sonstige
Vermdgensvorteile, die nicht als angemessene Gegenleistung fir besondere geld-
werte Leistungen anzusehen sind, durfen Mitgliedern nicht zugewiesen werden.

Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhaltnis der Geschéaftsguthaben
bei Beginn des Geschaftsjahres, flr das der Jahresabschluss aufgestellt ist. Die
Gewinnanteile sind 14 Tage nach der Vertreterversammliung fallig. Ein Anspruch auf
Auszahlung verjahrt in drei Jahren.

Solange ein Geschéftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht ausge-
zahlt, sondern dem Geschéftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das
Geschéaftsguthaben zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.



§ 36
Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Verireterversammlung Uber die Verlust-
deckung zu beschlie3en, insbesondere daraber, in welchem Umfang der Verlust durch
Verminderung der Geschéftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Rucklage zu
beseitigen ist. Werden die Geschéaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird
der Verlustanteil nicht nach den vorhandenen Geschéaftsguthaben, sondern nach dem
Verhéltnis der satzungsmaégigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschéftsjahres, far
das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch ricksténdig
sind.

IX. Bekanntmachungen

§ 37

Bekanntmachungen

Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft in der Zeitschrift ,Die
Wohnungswirtschaft” verdffentlicht.

X. Prifung der Genossenschaft, Priifungsverband

§ 38
Prifung

1. Die Genossenschaft wird von dem Prifungsverband geprift, dem sie angehért.

2. Uber das Ergebnis der Prifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer
Sitzung unverziglich nach Eingang des Priafungsberichts zu beraten. Der
Prafungsverband ist berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der
Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und Auflagen des
Prifungsverbandes nachzukommen.



Xl. Auflésung und Abwicklung

§ 39
Auflésung

1. Die Genossenschaft wird aufgeldst
a) durch die Vertreterversammlung,
b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,

¢) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Genossen weniger als sieben
betragt.

2. Fir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes maf3ge-
bend.

3. Verbleibt ein Restvermodgen, so ist es nach naherer Bestimmung der Vertreter-
versammlung zu verwenden.

Die Satzung ist durch die Vertreterversammlung am 16. Oktober 2001 beschlossen und
am 15. Méarz 2002 in das Genossenschaftsregister des Amtsgerichts Karlsruhe eingetra-
gen worden.



Anlage zur Satzung

Eigenleistung durch Ubernahme weiterer Geschéftsanteile bei der Anmietung von
Wohnraum (§ 15 Abs. 3 der Satzung):

Etagenwohnungen:

1 — Zimmer — Wohnung 6 Geschaftsanteile
2 — Zimmer — Wohnung 7 Geschaftsanteile
2 — Zimmer — Wohnung (ab 70 m?) 9 Geschéaftsanteile
3 — Zimmer — Wohnung 9 Geschéaftsanteile
3 — Zimmer — Wohnung (ab 80 m?) 11 Geschéftsanteile
4 — Zimmer — Wohnung 11 Geschéftsanteile
5 — Zimmer — Wohnung 13 Geschéftsanteile
6 — Zimmer — Wohnung 15 Geschéftsanteile
Hauser:

2 — Zimmer — Haus
3 — Zimmer — Haus
4 — Zimmer — Haus
5 — Zimmer — Haus

5 — Zimmer — Haus (ab 120 m?)

6 — Zimmer — Haus

6 — Zimmer — Haus (ab 140 m?)

7 — Zimmer — Haus
8 — Zimmer — Haus
9 — Zimmer — Haus

7 Geschaftsanteile

9 Geschaftsanteile
11 Geschéaftsanteile
13 Geschéftsanteile
17 Geschaftsanteile
17 Geschéftsanteile
19 Geschaftsanteile
19 Geschéftsanteile
21 Geschaftsanteile
23 Geschaftsanteile



